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Klimaneutralitat - Hintergrund

* Paris Agreement
* Klimaneutral bis 2070
* CO,-neutral bis 2050
* Deutschland
e BVG-Urteil April 2021
* Klimaneutralitat bis 2045
e Studien: notwendige Instrumente fir Zielerreichung

* Organisationen: zusatzlich freiwilliger Beitrag zur Erreichung der
Klimaziele
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Okologische Priorititen von Klimaschutzstrategien

e QOkonomische Prioritaten
oft anders, z.B. Ersatz
Fossiler gunstiger als
Effizienz

reduzieren )

* Kompensation:

* War lange eine
anerkannte Strategie

* Immer noch?

= Treibhausgasminderung Bildquelle: Oko-Institut e.V. I
> L —
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Wie ist die aktuelle Situation?

o _ _ No. 01-12-451620 - www.myclimate.are
* |nflationadrer Gebrauch des Claims , klimaneutral” | © kst - he lmate rtecion enenn

e Zertifikate sind fir wenige Euro auf dem Markt erhaltlich
* Teilweise kaum Anstrengungen, die eigenen Emissionen zu reduzieren, Claims
basieren z.T. im Wesentlichen auf Kompensationszahlungen

Wir sehen das kritisch:

Ill

* Label ,klimaneutral” suggeriert: alles gut, ich kann weitermachen wie bisher
* Fehlender Anreiz fir Institution, eigene Emissionen (weiter) zu reduzieren

* Nutzen von Kompensationszahlungen fraglich, v.a. seit ,,Paris” (Paradigmenwechsel:

Klimaneutralitat, alle Staaten)
Bildquelle: de.openfoodfacts.org
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Herausforderungen von Kompensationsstrategien

e Zusatzlichkeit: dass Projekt nicht ohnehin passiert ware, weil das gesetzlich vorgeschrieben oder
unter den gegebenen Rahmenbedingungen ohnehin wirtschaftlich ist

* Permanenz: dass nicht in zu einem spateren Zeitpunkt wieder emittiert wird, wie das z.B. bei Wald
moglich ist, der zunachst CO, bindet, welches bei Waldbrand wieder freigesetzt werden

* Referenzszenario: Was wére ansonsten passiert?

* Doppelzahlung: Wer rechnet sich die Reduktion an? I

wurden, ist oft nicht hinreichend!

~ rd
ertifika X I \_ a
# Sicherheit, dass Emissionen tatsdachlich vermieden .

-F
Oko-Institut e.V. 19.09.2022 Culture4Climate r



Alternative: Konzept der Klimaverantwortung

Oko-Institut e.V.

Klimakompensation Klimaverantwortung

'

Ziel setzen
z.B. Null Emission bis 2050

Vermeiden Emissionen messen Vermeiden

Reduzieren @ Reduzieren
z.B. Videkonferenzen
verbleibende statt Dienstreisen

Emissionen

bestimmt, welche
Minderungsaktivi-
taten wirtschaft-

lich sind und
bietet Anreize fiir

mehr Emissions-
z.B. Ausstattung in minderungen
Biiros, Warme- g
e versorgung erforderllc_her
tschrif kg f dekarbonisieren verbleibende Coz-PTEIS
gutscnriten ?U en Emiasionen fun_' Errelchung der
zum Ausgleich Ziele des Pariser

von Emissionen Abkommens

Kompensation der
verbleibenden Emissionen

Risiko der Doppelzahlung
der Emissionsminderungen
zur Kompensation und zur
Erreichung von nationalen

Klimazielen Ziel Transformation zu
Klimaschutzmafnahmen Null-Emissionsgesellschaft

miissen zusatzlich zu kein Anspruch auf

i
IIII----‘-IIII"

Klimabudget

ohnehin durchgefiihrten
MaBnahmen sein

Kompensation der
verbleibenden Emissionen

Finanzierung von inno- z.B. E-Fuels
vativem Klimaschutz

Bildquelle: Oko-Institut e.V.
|
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Fazit

* Ziel: Klimaneutralitat

* Aktueller Anspruch: Klimaverantwortung

* Verzicht auf Claim , klimaneutral®

* Berlcksichtigung der 6kologischen Prioritat der Klimaschutzstrategien

* Statt Kompensation der Restemissionen: Festlegung eines anlegbaren Preises
und Investition des Budgets in kontinuierliche Minderung der eigenen

Bildquelle: de.openfoodfacts.org I
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lhre Ansprechpartnerin

Ina Riidenauer
Senior Researcher

Oko-Institut e. V.

Bereich Produkte und Stoffstrome
Geschaftsstelle Freiburg
Merzhauser Strafte 173

79100 Freiburg

Telefon: +49 761 45295-212
E-Mail: i.ruedenauer@oeko.de
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Organisation, Strategie und Umsetzung:
Prasentation und Austausch mit
Teilnehmer*innen

!_Lirgen Sutter
Oko-Institut e.V.

i



Schritte hin zum klimaverantwortlichen Handeln

* Berechnung/Abschatzung der Treibhausgasemissionen

Ranking der einzelnen Emissionsquellen
* nach Anteil an Gesamtemissionen

Entwicklung von MaBnahmen
» fur die einzelnen Emissionsquellen
* beginnend mit Hauptemissionsquellen

Umsetzung der Mallnahmen

Evaluation der umgesetzten Maf3nhahmen
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EmiSSionskategorien e Scope 1: Direkte Emissionen, z. B.
(Scopes) » Verbrennung von Ol oder Gas

* Emissionen eigener Fahrzeuge
« Kuhlmittelverluste aus Klimaanlagen

* Scope 2: Indirekte Emissionen des
Energiebezugs

Scope 2 Seope 1

INDIRECT DIRECT [ ] aus Strom bZW. FernWé rme

s: o Scope 3: Andere indirekte Emissionen

" INDIRECT
chiits
ook

* Emissionen aus der Herstellung von
zugekauften Produkten und externen
Dienstleistungen, die eingekauft werden

Bildgquelle: Greenhouse Gas Protocol
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Mallnahmenbereiche

Verkehr

An- und Abreisen der
Besucher*innen

An- und Abreisen der
Kinstler*innen

An- und Abreisen von
Personal, etc.
Regelmalige Fahrten zum
Arbeitsplatz
(Kiinstler*innen,
Mitarbeitende, etc.)
Fuhrpark

Oko-Institut e.V.

Ubernachtungen

Besucher*innen

Kinstler*innen
Personal, Offizielle, etc.

Verpflegung / Catering

Getranke und
Essensangebote
Verpackung,
Ausgabematerialien
(Getréankebecher usw.)
Kantinen
Hospitality-Bereich etc.

Planung / Organisation
von Veranstaltungen

Reisen

Fuhrpark
Ubernachtungen
Blromaterial
Energieverbrauch Biiros

19.09.2022

Energieeffizienz

Gebaude: Raumluft, Warme,

Warmwasser, Beleuchtung,
Ton, Klichen, etc.

Events (Open-air, temporéar/

keine festen Geb&aude):Ton,
Beleuchtung, etc.

Energieversorgung

Strom und Warme der

Gebaude (Museen, Theater,

etc.)

Strom von Events (Open-air,

temporar/ keine festen
Gebaude)

Culture4Climate



MaRnahmen fiir eine klimaverantwortliche Kultur

« MafRnahmen, die ohne grof3ere Investitionen umsetzbar sind,
* z.B. Unterstitzung des Offentlichen Verkehrs fiir MA und Zielpublikum
e z.B. Reduktion des Fleischangebots beim Catering
 MafRnahmen, die Investitionen benoétigen
* z.B. energetische Sanierung Gebaude
* Investitionen, die sich durch Einsparungen amortisieren
* 7z.B. energetische Sanierung Gebaude

* Investitionen, die sich durch Einsparungen nicht (oder nur wenig)
amortisieren

e z.B. Umstellung des Fuhrparks auf E-Mobilitat I
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Fragen zur Diskussion

e \Woher kann man Gelder bekommen fir Investitionen?

Ist es sinnvoll, eine eigene Stelle einzurichten fir die Entwicklung und
Umsetzung von Klimaschutzmalinahmen?

* Was sind lhre Erfahrung hierzu?
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lhr Ansprechpartner

Jurgen Sutter
Senior Researcher

Oko-Institut e. V.

Bereich Ressourcen und Mobilitat
Blro Darmstadt

Rheinstralde 95

64295 Darmstadt

Telefon: +49 6151 8191-152
E-Mail: j.sutter@oeko.de
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