Wir in Freiburg leben ein Selbstverstandnis der Grundwerte. Wir in Freiburg legen Wert auf die gleichberechtigte Teilhabe aller an der Gesellschaft. Wir in
chten ein multikulturelles Zusammenleben, in dem wir voneinander lernen, auf der Basis der demokratischen Grundwerte. Wir in Freiburg wollen die stadte-
ir in Freiburg wollen Position beziehen, auch gegen Personen / Gruppierungen, die Rassismus und Ungleichheit proklamieren. Wir in Freiburg akzeptieren
ller Kulturen ohne (Selbst-) Ausgrenzungen. Wir ir_Ereiburg wiinschen uns eine A ferenzierte und individuelle Selbst- und Fremdwahrnehmung. Wir in Frei-
deren wertfi i die Perspektive des Anc inzunehmen. Wir in Freiburg schéatzen und respektieren die individuel-
rch, dass wit Iturell zusammen. Spi 'alt ist Reichtum und nicht nur Migrationshintergrund. Wir in Freiburg
s, dass alle e iskriminierungserfahrum Alle Menschen, die hier leben, sind Freiburger_innen. Wir in Freiburg
| Wir in Freiburg leben gleichberechtigt
tigt zusammen und gehen auf Augenhohe aufei-
ft leben und Gemeinsamkeiten suchen — auch
chiedliche Werte austauschen. Wir in Freiburg
r in Freiburg wollen in altersgemischten, diver-
uchen die Selbstorganisation, z.B. in Beiraten,
wo die Bediii nerationen wahrgenommen und beriicksichtigt
n. Wir in Freiburg nerationen, u i€ Wir in Freiburg bieten jungen Gefliichteten die
usammenlebens ui'™= i - R o= — . Kinderbetreuung, Sprachunterricht, Beratung,
Wir in Freiburg wollen die Nationalfeiertage de"“"sch :n Kulturen mehr'anerkennen. Wir in Freiburg brauchen mehr Moglichkeiten fiir

iburg wollen, ¢ . Wirin

der.

Freiburg wollen
tim Alltag, z.B. d

Migrant_inne um Feste feiern und fiir regelma ei n. Wir in Freiburg loben mehr und schétzen mehr das, was Lernende konnen.
Wir in F1 Je Integration nicht nur im Kontext von Migration. Wir in Freiburg wissen, dass
verschiedene r( ioen alle Freiburaer_innen sich zu beaegnen zu kommunizieren und an einer
iburg leben ,, i uynte dliche lict 4 er, nen auf dem
~_innen unabt i |
re, wenn mog i i c te Orte der
Jsangste und i at r in Freiburg
alle einen gle . i ] r. Wir in Frei-
eilzunehmen. , sehen kultu-
1 denen die ki gemeinsame In-
urg respektier " als Frage der
Wir in Freibury tandnis. Wir
bsoziale Voraussetzungen hat, schaffen und vermitteln entsprechende Angebote, und zwar von Geburt an. Wir in Freiburg tr: uch (altein-
aftigten im Gesundheitswesen. Wir in Freiburg einigen uns auf Standards, wie in Kliniken und Praxen Sprachbarrieren iibei in Freiburg
»goldenen Ball“ — wir geben ihn weiter, damit er golden bleibt. Wir in Freiburg wertschatzen biirgerschaftliches Engagement 3 e und inter-
ahrgenommen. Wir in Freiburg gewéahren finanzielle / materielle Unterstiitzung des biirgerschaftlichen Engagements. Wir in Frel d wiirdigen die
chaftlich
tangebote. Wir in Freibura soraen fiir eine bedarfsaerechte Sportinfrastruktur. Wir in Freibura werden durch einen Gemeinderat vertreten, der von allen Frei-
 eine politis¢ urg fordern niedrigschwellige

nolitisch zu ¢ ® d d d und Pflichten. Wir in Freiburg
clinftige Leitl iben einen o6ffentliche Verwal-
iert. Wirin F iit usw. Wir in Freiburg wollen

ine und durch Begegnung auf

Verstéandnis g -iiiiio -~ . _sionals beste Pravention. Wir
denen Kultu [ J »ektiven fiir alle schaffen durch Zugang zu Beschiftigung und fi-
u sein. Wir i ektiert, Mehrsprachigkeit fordert, unsere Unterschiedlichkeit als
lert und gefc I en neuen Medien. Wir in Freiburg wollen eine Charta der Medien-
oreite Spektr ion und Migration, berichten. Wir in Freiburg fordern die Medien-
Wir in Erejburg er-
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anz aller Kul ung. Wir in
1 Anderen wertrer zu pegegnen. vvir in rreipurg versucnen, aie rerspekuve aes Anaeren einzunenmen. vir in rreipurg scnaizen una respektueren die indivi-
1 dadurch, dass wir da sind. Wir in Freiburg leben bereits interkulturell zusammen. Sprachvielfalt ist Reichtum und nicht nur Migrationshintergrund. Wir in
schen uns, dass alle einen Alltag in Freiburg leben kénnen, ohne Diskriminierungserfahrungen. Alle Menschen, die hier leben, sind Freiburger_innen. Wir in
Wir in Freiburg leben gleich-
-Wir in Freiburg wollen, dass alle Menschen frei von Diskriminierung leben kénnen. Wir in Freiburg leben gleichberechtigt zusammen und gehen auf Augen-
 auf Gender. Wir in Freiburg moéchten Gemeinschaft leben und Gemeinsamkeiten suchen
dass keine Religion besser oder schlechter als die andere ist. Wir in Freiburg wollen uns iiber gemeinsame und unterschiedliche Werte austauschen. Wir in
. . Wir in Freiburg wollen Barrieren und Vorurteile abbauen, damit alle Generationen gleichmaRig reprasentiert sind. Wir in Freiburg wollen in altersgemisch-
ing und Alt im Alltag, z.B. durch intergenerationelle Wohnformen, Freizeitangebote und Stadtplanung. Wir in Freiburg brauchen die Selbstorganisation, z.B.
Wir in Freiburg méchten eine Kulturlandschaft, wo die Bediirfnisse von verschiedenen Generationen wahrgenommen und be-
gen konnen. Wir in Freiburg nutzen und wertschiatzen das Potential aller Generationen, unabhangig von der Herkunft. Wir in Freiburg bieten jungen Gefliich-
gen des Zusammenlebens und der sozialen Absicherung. Wir in Freiburg haben ausreichend Orte / Raume in denen z.B. Kinderbetreuung, Sprachunterricht,
Wir in Freiburg wollen die Nationalfeiertage der verschiedenen Kulturen mehr anerkennen. Wir in Freiburg brauchen mehr Moglich-
urger und Migrant_innen in Freiburg zum Feste feiern und fiir regelméaRige Vereinstreffen. Wir in Freiburg loben mehr und schéatzen mehr das, was Lernende
Wir in Freiburg verstehen Integration nicht nur im Kontext von Migration. Wir in Freiburg wissen,
ir verschiedene Bediirfnisse und Zielgruppen anzubieten. Wir in Freiburg ermutigen alle Freiburger_innen sich zu begegnen, zu kommunizieren und an einer
iburg leben ,,Durchldssigkeit der Sprachen® in alle Richtungen. Wir in Freiburg sehen unterschiedliche berufliche Erfahrungen und Qualifikationen auf dem
~_innen unabhéngig von Nationalitat und Aufenthaltsstatus Beschaftigung.
re, wenn moglich barrierefreie, Wohnungen, vielfiltige Stadtteile mit sozialer und kultureller Durchmischung und guter Lebensqualitét, ebenso gute Orte der
Jjsangste und leben in bunten Nachbarschaften zusammen. Wir in Freiburg setzen uns fiir Chancengleichheit auf dem Wohnungsmarkt ein. Wir in Freiburg
alle einen gleichberechtigten Zugang haben zu Arbeitsmarkt, Bildung, politischer Teilhabe, Entscheidungen, Gesundheit, Wohnraum und Kultur. Wir in Frei-
eilzunehmen. Wir in Freiburg wollen eine offene und vielfaltige Stadt bleiben und Heimat sein. Wir in Freiburg leben einen breiten Kulturbegriff, sehen kultu-
1 denen die kulturellen Aktivitaten von vielen Bewohner_innen stattfinden kénnen. Wir in Freiburg sorgen fiir eine bessere Vernetzung und gemeinsame In-
urg respektieren und achten die diversen kulturellen und kiinstlerischen Aktivitaten aller Menschen. Wir in Freiburg verstehen Interkultur nicht als Frage der
Wir in Freiburg 6ffnen die eigene Kultur fiir andere. Wir in Freiburg wollen Kulturveranstaltungen, die alle ansprechen, fiir das gegenseitige Verstandnis. Wir
bsoziale Voraussetzungen hat, schaffen und vermitteln entsprechende Angebote, und zwar von Geburt an. Wir in Freiburg tragen dazu bei, dass auch (altein-
aftigten im Gesundheitswesen. Wir in Freiburg einigen uns auf Standards, wie in Kliniken und Praxen Sprachbarrieren iliberwunden werden. Wir in Freiburg
,goldenen Ball“ — wir geben ihn weiter, damit er golden bleibt. Wir in Freiburg wertschiatzen biirgerschaftliches Engagement durch eine lebendige und inter-
athrgenommen. Wir in Freiburg gewahren finanzielle / materielle Unterstiitzung des biirgerschaftlichen Engagements. Wir in Freiburg sehen und wiirdigen die

tangebote. Wir in Freiburg sorgen fiir eine bedarfsgerechte Sportinfrastruktur. Wir in Freiburg werden durch einen Gemeinderat vertreten, der von allen Frei-
 eine politische Teilhabe zu ermoéglichen. Wir in Freiburg bringen mehr Migrant_innen in politische Verantwortung. Wir in Freiburg fordern niedrigschwellige
nolitisch zu engagieren (Schiiler_innen und Vereine). Wir in Freiburg sind alle Stadtbiirger_innen und haben die gleichen Rechte und Pflichten. Wir in Freiburg
<linftige Leitbild ernst nimmt (als verbindliche Leitlinie) und sich z.B. in Einstellungsverfahren darauf bezieht. Wir in Freiburg haben einen 6ffentliche Verwal-
iert. Wir in Freiburg vermitteln selbstverstandlich komplexe Inhalte durch z.B. Barrierefreiheit, leichte

Wir in Freiburg starken das Miteinander durch Aufklarung in der Schule, durch Nachbar

Verstdndnis als Basis fiir ein konfliktarmes und sicheres Zusammenleben arbeiten. Wir in Freiburg s« Amt fiir . @
denen Kulturen, Schichten und Generationen zusammenleben. Wir in Freiburg wollen Perspektiven f Migration und Integration Fre:lburg
u sein. Wir in Freiburg haben eine Medienkultur, die soziale und interkulturelle Vielfalt respektiert, N I'M BREISGALU

lert und gefordert werden; der Weg geht iiber Ausbildung, Praktika und Projekte — auch in den neuen
oreite Spektrum an Haltungen und Meinungen, Sorgen und Wiinschen in Bezug auf Integration und N



Wir in Freiburg sind aufgeschlossen fiir gesellschaftliche Veranderung. Wir in Freiburg begegnen Menschen vorurteilsfrei, tolerant und herzlich.
Freiburg legen Wert auf Gerechtigkeit. Wir in Freiburg leben auf der Grundlage der Menschenrechte und des Grundgesetzes zusammen. Wir in Freiburg mo.
baulichen und wohnungspolitischen Voraussetzung schaffen, um die Stadt noch lebenswerter zu machen unter Beachtung der natiirlichen Ressourcen. W
keinen Fanatismus jeglicher Art. er in Freiburg Iel"nn zusammen auf der Basis der Menschenrech*o u“' Demokratie. Wir in Freiburg wiinschen Akzeptanz ¢
burg schat. i er in Frelbu1 unschen uns eir rktvollen und offen g miteinander. Wir in Freiburg versuchen dem An
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wollen unabhéngig von Religion oder Unterschledllchkelten etwas gemelnsam machen, z.B. Arbeit, Sport, Feiern, Essen, Splelen Ta| B
sen Teams arbeiten, in denen verschiedene Kompetenzen und Erfahrungen wertgeschatzt werden. Wir in Freiburg schaffen Begegnuny Par Jung und Al

um die Bediirfnisse der verschiedenen Gruppen und Generationen zu formulieren. 1d'viele

werden. W ngen konne
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Begegnun + Beriihrung
begeg[\en ellen, dass
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in Freiburc lheit psych
gesessene . . . L. - den Besck
engagierer In Freiburg leben Menschen aus der ganzen Welt. Viele sind schon seit ihrer haben den

aktive Ver: icht bzw. w:

vielen ehre Geburt in Freiburg, andere sind vor langerer oder kiirzerer Zeit zugezogen.
Jirin Frei Wer hier lebt, gehort dazu. Wir in Freiburg — damit ist die Stadtgesellschaft ippen Spor

burg.er_mr . . . . . . ib, um a_llen
Zugange 2 gemeint, die das vorliegende Leitbild erarbeitet hat. wmen, sich |
haben eine altung das |
tung, die n g reprasent

uns sicher Gemeinsames Ziel der Stadtgesellschaft war und bleibt, dass sich alle Ein-

Augenhéh . . . i
mfreibue  Wohner_innen unserer Stadt gut hier aufgehoben fiihlen und auf Grund- is versahio
panzielle / lage der fiir alle gleichermaRen geltenden Rechtsordnung respektvoll und e oo
pletan wertschatzend miteinander leben und umgehen —unabhangig davon, wie i liber das |
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enschen - erant un
Wir in Frei . . . . Vir in Freib
szaeau  Zahlreiche Akteure aus allen gesellschaftlichen Bereichen haben es sich Ressource
kei H H R H hen Akzept:

Freiburg & zum Ziel gesetzt, ml’Elhrem Engagement ein gelur)genes Zusammgnlebgn suchen den
gg;gigng in unserer Stadt zu fordern. Integration ist keine Einbahnstrale, nicht die :;Lel:pgsxgg
Freiburg fi bloBe Anpassung der neu Hinzugekommenen an die alt Eingesessenen, rientierung.
berechtigt . . . ransparenz.
héhe aufei sondern sie entsteht immer auch durch Aushandlungsprozesse verschie- 1g in Bezug
;rael:lfSr;Va dener Betelllgter n, Lieben, .
ten, divers Jjsorte fiir J
n Beirster Um diesen Prozessen gleichsam einen Orientierungsrahmen zu geben, und viele }
teten die C hat der Gemeinderat 2018 beschlossen, das erste ,Leitbild Migration und  Vorstellun
Beratung, . « .
keiten fir ¢ Integration® der Stadt Freiburg aus dem Jahr 2004 zu erneuern und den 1e filr Freib
kénnen. W H

i aktuellen Rahmenbedingungen anzupassen. ‘
dass die W angebote f
Verbesser! n. Wir in Fre
Arbeitsma Das Leitbild ,Integration® erganzt bereits von der Stadt Freiburg beschlos- | Freiburge,
Begegnun sene oder unterzeichnete Leitbilder wie beispielsweise die Charta der Viel-  Beriihrun,

nen . . o . . . ellen, dass
burg sind falt oder den Aktionsplan fur ein inklusives Freiburg. am Leben t
relle Vielfa zu Orten ai
fo-Plattfon H : H : H . H Nir in Freib
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Wir in Freiburg spiegeln in sportlichen Leitungsfunktionen die gesellschaftliche Diversitat wider. Wir in Freiburg vermitteln allen Bevélkerungsgruppen Spor
burger_innen gewahlt wurde. Wir in Freiburg sind stets offen und schaffen solidarische inklusive Strukturen. Wir in Freiburg schaffen Barrieren ab, um allen
Zugange zu Informationen und zu Birgerbeteiligungsprozessen. Wir in Freiburg wollen, dass alle Menschen Lust und Rahmenbedingungen bekommen, sich |
haben einen Migrant_innenbeirat, der einen Sitz- und Rederecht im Gemeinderat hat. Wir in Freiburg kdnnen uns darauf verlassen, dass die Verwaltung das |
tung, die mehr ermoglicht statt verhindert. Wir in Freiburg genieBen eine vielféltige 6ffentliche Verwaltung, die die gesamte Breite der Bevolkerung reprasent
uns sicher fiihlen. Wir in Freiburg fordern und fordern Gewaltfreie Kommunikation.

Augenhdhe. Wir in Freiburg haben eine unabhédngige Ermittlungsstelle bei Polizeigewalt. Wir in Freiburg wollen gemeinsam und beharrlich am gegenseitigen
in Freiburg gehen davon aus, dass alle das Bediirfnis haben, ohne Gewalt zu leben. Wir in Freiburg wollen, dass in allen Stadtteilen Menschen aus verschie
nanzielle Absicherung. Wir in Freiburg sind aufmerksam und schaffen dadurch ein groBeres Sicherheitsgefiihl fiir alle ohne von Polizeiprasenz abhéngig z
Gewinn sieht und Vielfalt mit gegenseitigem Interesse und Neugier betrachtet. Wir in Freiburg haben viele Journalisten mit Migrationshintergrund, die geforc
vielfalt. Wir in Freiburg wollen interkulturelle Medienredaktionen. Wir in Freiburg wollen regionale Medien, die wertneutral, nicht pauschalisierend tber das |
kompetenz durch Medienbildung. Wir in Freiburg berichten liber Erfolgsgeschichten gelingender Integration und ehrlich liber Probleme.



Wir in Freiburg leben ein Selbstverstiandnis der Grundwerte. Wir in Freiburg legen Wert auf die gleichberechtigte Teilhabe aller an der Gesellschaft. Wir in
chten ein multikulturelles Zusammenleben, in dem wir voneinander lernen, auf der Basis der demokratischen Grundwerte. Wir in Freiburg wollen die stadte-
ir in Freiburg wollen Position beziehen, auch gegen Personen / Gruppierungen, die Rassismus und Ungleichheit proklamieren. Wir in Freiburg akzeptieren
ller Kulturen ohne (Selbst-) Ausgranzungen. Wir in l=-'e|burg wiinschen uns eine dlfferenZ|erte und ndr""'lelle Selbst- und Fremdwahrnehmung. Wir in Frei-
deren wertfi . i eiburg versuc ), die Perspektivi freiburg schatzen und respektieren die individuel-
rch, dass wir i \L lb""' Iehnn Loreits Ir“‘ﬂrk""urﬂ" zusam g=icht nur Mlgr=h0n=h'nf"'gr|'"" Wir in Freiburg
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Freiburg wollen Barrieren und Vorurtelle abbauen, damlt alle Generatlonen gleichmaRBig reprasentlert sind. W|r in Frelburg wollenin al Ihten, diver-
tim Alltag, z.B. durch intergenerationelle Wohnformen, Freizeitangebote und Stadtplanung. Wir in Freiburg brauchen die Selbstorganis< lin Beiraten,

Wir in Freiburg mochten eine Kulturlandschaft, wo die Bediirfnisse von verschiedenen Generationen wahrgenommen und beriicksichtigt
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Wir in Erei . .. . f Augen-
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S Wirin Er integrative Stadtgesellschaft am beste!n wiedergeben.. Inhaltlich begleitet *;;'_;'n‘]’}’s"'c;{l
ing und Alt wurde der Prozess durch den Migrant_innenbeirat Freiburg. ation, 2.5,
gen kénnel . . . . . . n Gefliich-
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. . . . rg wissen,
ir verschior gefasst und konnten. dargufhm gnllone von allen Frelburger_lnn?n danach G aesen,
iburg leber bewertet werden, wie wichtig die einzelnen Handlungsfelder fir das ent- n auf dem
re, wenn m stehende Leitbild sein sollten. te Orte der
Jsangste ur n Freiburg
lle ei . e . . . . . . . Nir in Frei-
sizunenme  Die im Leitbild benannten Ziele geben wieder, was die Freiburger_innen then kultu.
1 denen die H H inia H H insame In-
e in diesem einjahrigen Prozess erarbeitet haben. Fraos dor
Wir in Freib indnis. Wir
dsoziale Vo ich (altein-
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»goldenen rund inter-
thrgenomm irdigen die

tangebote. Wir in Freiburg sorgen fiir eine bedarfsgerechte Sportinfrastruktur. Wir in Freiburg werden durch einen Gemeinderat vertreten, der von allen Frei-
 eine politische Teilhabe zu ermoglichen. Wir in Freiburg fordern niedrigschwellige
nolitisch zu engagieren (Schiiler_innen und Vereine). Wir in Freiburg sind alle Stadtbiirger_innen und haben die gleichen Rechte und Pflichten. Wir in Freiburg
<linftige Leitbild ernst nimmt (als verbindliche Leitlinie) und sich z.B. in Einstellungsverfahren darauf bezieht. Wir in Freiburg haben einen 6ffentliche Verwal-
iert. Wir in Freiburg vermitteln selbstverstandlich komplexe Inhalte durch z.B. Barrierefreiheit, leichte Sprache, Mehrsprachigkeit usw. Wir in Freiburg wollen
Wir in Freiburg starken das Miteinander durch Aufklarung in der Schule, durch Nachbarschaftstreffen, durch Vereine und durch Begegnung auf

Verstandnis als Basis fiir ein konfliktarmes und sicheres Zusammenleben arbeiten. Wir in Freiburg sehen Integration und Inklusion als beste Pravention. Wir
denen Kulturen, Schichten und Generationen zusammenleben. Wir in Freiburg wollen Perspektiven fiir alle schaffen durch Zugang zu Beschaftigung und fi-
u sein. Wir in Freiburg haben eine Medienkultur, die soziale und interkulturelle Vielfalt respektiert, Mehrsprachigkeit fordert, unsere Unterschiedlichkeit als
lert und gefordert werden; der Weg geht iiber Ausbildung, Praktika und Projekte — auch in den neuen Medien. Wir in Freiburg wollen eine Charta der Medien-
oreite Spektrum an Haltungen und Meinungen, Sorgen und Wiinschen in Bezug auf Integration und Migration, berichten. Wir in Freiburg fordern die Medien-
Wir in Freiburg er-



Wir in Freiburg sind aufgeschlossen fur gesellschaftliche Veranderung. Wir in Freiburg begegnen Menschen vorurteilsfrei, tolerant und herzlich.
Freiburg legen Wert auf Gerechtigkeit. Wir in Freiburg leben auf der Grundlage der Menschenrechte und des Grundgesetzes zusammen. Wir in Freiburg mo.
baulichen und wohnungspolitischen Voraussetzung schaffen, um die Stadt noch lebenswerter zu machen unter Beachtung der natiirlichen Ressourcen. W
keinen Fanatismus jeglicher Art. \ir in Freiburg leban zusammen auf der Basis der Menschenrechta ugggDemokratie. Wir in Freiburg wiinschen Akzeptanz ¢
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Wir in Freiburg spiegeln in sportlichen Leitungsfunktionen die gesellschaftliche Diversitat wider. Wir in Freiburg vermitteln allen Bevélkerungsgruppen Spor
burger_innen gewahlt wurde. Wir in Freiburg sind stets offen und schaffen solidarische inklusive Strukturen. Wir in Freiburg schaffen Barrieren ab, um allen
Zugange zu Informationen und zu Birgerbeteiligungsprozessen. Wir in Freiburg wollen, dass alle Menschen Lust und Rahmenbedingungen bekommen, sich |
haben einen Migrant_innenbeirat, der einen Sitz- und Rederecht im Gemeinderat hat. Wir in Freiburg kdnnen uns darauf verlassen, dass die Verwaltung das |
tung, die mehr ermoglicht statt verhindert. Wir in Freiburg genieBen eine vielféltige 6ffentliche Verwaltung, die die gesamte Breite der Bevolkerung reprasent
uns sicher fiihlen. Wir in Freiburg fordern und fordern Gewaltfreie Kommunikation.

Augenhdhe. Wir in Freiburg haben eine unabhédngige Ermittlungsstelle bei Polizeigewalt. Wir in Freiburg wollen gemeinsam und beharrlich am gegenseitigen
in Freiburg gehen davon aus, dass alle das Bediirfnis haben, ohne Gewalt zu leben. Wir in Freiburg wollen, dass in allen Stadtteilen Menschen aus verschie
nanzielle Absicherung. Wir in Freiburg sind aufmerksam und schaffen dadurch ein groBeres Sicherheitsgefiihl fiir alle ohne von Polizeiprasenz abhéngig z
Gewinn sieht und Vielfalt mit gegenseitigem Interesse und Neugier betrachtet. Wir in Freiburg haben viele Journalisten mit Migrationshintergrund, die geforc
vielfalt. Wir in Freiburg wollen interkulturelle Medienredaktionen. Wir in Freiburg wollen regionale Medien, die wertneutral, nicht pauschalisierend tber das |
kompetenz durch Medienbildung. Wir in Freiburg berichten liber Erfolgsgeschichten gelingender Integration und ehrlich liber Probleme.



Wir in Freiburg leben ein Selbstverstindnis der Grundwerte. Wir in Freiburg legen Wert auf die gleichberechtigte Teilhabe aller an der Gesellschaft. Wir in
chten ein multikulturelles Zusammenleben, in dem wir voneinander lernen, auf der Basis der demokratischen Grundwerte. Wir in Freiburg wollen die stadte-
ir in Freiburg wollen Position beziehen, auch gegen Personen / Gruppierungen, die Rassismus und Ungleichheit proklamieren. Wir in Freiburg akzeptieren
ller Kulturen ohne (Selbst-) Ausgranzungen. Wir in Ereiburg wiinschen uns eine differenzierte und _indi'gazielle Selbst- und Fremdwahrnehmung. Wir in Frei-

deren wertfi . i eiburg versuc. die Perspektivi deren einzunehmei freiburg schitzen und respektieren die individuel-
rch, dass wir i \L ird [ehan Loreits in“.’ ‘

e - ierul in Freiburg

fe 1 r B Y i berechtigt

I be nn irin u F"'"!‘i en Y hohe aufei-

r n € rinF Uro NG 1l = an ‘ichen — auch
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tangebote. Wir in Freiburg sorgen fiir eine bedarfsgerechte Sportinfrastruktur. Wir in Freiburg werden durch einen Gemeinderat vertreten, der von allen Frei-
 eine politische Teilhabe zu ermoglichen. Wir in Freiburg fordern niedrigschwellige
nolitisch zu engagieren (Schiiler_innen und Vereine). Wir in Freiburg sind alle Stadtbiirger_innen und haben die gleichen Rechte und Pflichten. Wir in Freiburg
<linftige Leitbild ernst nimmt (als verbindliche Leitlinie) und sich z.B. in Einstellungsverfahren darauf bezieht. Wir in Freiburg haben einen 6ffentliche Verwal-
iert. Wir in Freiburg vermitteln selbstverstandlich komplexe Inhalte durch z.B. Barrierefreiheit, leichte Sprache, Mehrsprachigkeit usw. Wir in Freiburg wollen
Wir in Freiburg starken das Miteinander durch Aufklarung in der Schule, durch Nachbarschaftstreffen, durch Vereine und durch Begegnung auf

Verstandnis als Basis fiir ein konfliktarmes und sicheres Zusammenleben arbeiten. Wir in Freiburg sehen Integration und Inklusion als beste Pravention. Wir
denen Kulturen, Schichten und Generationen zusammenleben. Wir in Freiburg wollen Perspektiven fiir alle schaffen durch Zugang zu Beschaftigung und fi-
u sein. Wir in Freiburg haben eine Medienkultur, die soziale und interkulturelle Vielfalt respektiert, Mehrsprachigkeit fordert, unsere Unterschiedlichkeit als
lert und gefordert werden; der Weg geht iiber Ausbildung, Praktika und Projekte — auch in den neuen Medien. Wir in Freiburg wollen eine Charta der Medien-
oreite Spektrum an Haltungen und Meinungen, Sorgen und Wiinschen in Bezug auf Integration und Migration, berichten. Wir in Freiburg fordern die Medien-
Wir in Freiburg er-



Wir in Freiburg sind aufgeschlossen fiir gesellschaftliche Veranderung. Wir in Freiburg begegnen Menschen vorurteilsfrei, tolerant und herzlich.

Freiburg legen Wert auf Gerechtigkeit. Wir in Freiburg leben auf der Grundlage der Menschenrechte und des Grundgesetzes zusammen. Wir in Freiburg mo.

baulichen und wohnungspolitischen Voraussetzung schaffen, um die Stadt noch lebenswerter zu machen unter Beachtung der natiirlichen Ressourcen. W
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Wir in Freiburg spiegeln in sportlichen Leitungsfunktionen die gesellschaftliche Diversitat wider. Wir in Freiburg vermitteln allen Bevélkerungsgruppen Spor
burger_innen gewahlt wurde. Wir in Freiburg sind stets offen und schaffen solidarische inklusive Strukturen. Wir in Freiburg schaffen Barrieren ab, um allen
Zugange zu Informationen und zu Birgerbeteiligungsprozessen. Wir in Freiburg wollen, dass alle Menschen Lust und Rahmenbedingungen bekommen, sich |
haben einen Migrant_innenbeirat, der einen Sitz- und Rederecht im Gemeinderat hat. Wir in Freiburg kdnnen uns darauf verlassen, dass die Verwaltung das |
tung, die mehr ermoglicht statt verhindert. Wir in Freiburg genieBen eine vielféltige 6ffentliche Verwaltung, die die gesamte Breite der Bevolkerung reprasent
uns sicher fiihlen. Wir in Freiburg fordern und fordern Gewaltfreie Kommunikation.

Augenhdhe. Wir in Freiburg haben eine unabhédngige Ermittlungsstelle bei Polizeigewalt. Wir in Freiburg wollen gemeinsam und beharrlich am gegenseitigen
in Freiburg gehen davon aus, dass alle das Bediirfnis haben, ohne Gewalt zu leben. Wir in Freiburg wollen, dass in allen Stadtteilen Menschen aus verschie
nanzielle Absicherung. Wir in Freiburg sind aufmerksam und schaffen dadurch ein groBeres Sicherheitsgefiihl fiir alle ohne von Polizeiprasenz abhéngig z
Gewinn sieht und Vielfalt mit gegenseitigem Interesse und Neugier betrachtet. Wir in Freiburg haben viele Journalisten mit Migrationshintergrund, die geforc
vielfalt. Wir in Freiburg wollen interkulturelle Medienredaktionen. Wir in Freiburg wollen regionale Medien, die wertneutral, nicht pauschalisierend tber das |
kompetenz durch Medienbildung. Wir in Freiburg berichten liber Erfolgsgeschichten gelingender Integration und ehrlich liber Probleme.



Wir in Freiburg leben ein Selbstverstiandnis der Grundwerte. Wir in Freiburg legen Wert auf die gleichberechtigte Teilhabe aller an der Gesellschaft. Wir in
chten ein multikulturelles Zusammenleben, in dem wir voneinander lernen, auf der Basis der demokratischen Grundwerte. Wir in Freiburg wollen die stadte-
ir in Freiburg wollen Position beziehen, auch gegen Personen / Gruppierungen, die Rassismus und Ungleichheit proklamieren. Wir in Freiburg akzeptieren
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Freiburg wollen Barrieren und Vorurteile abbauen, damit alle Generationen gleichmaBig reprasentiert sind. Wir in Freiburg wollen in al ten, diver-
tim Alltag, z.B. durch intergenerationelle Wohnformen, Freizeitangebote und Stadtplanung. Wir in Freiburg brauchen die Selbstorganis< alin Beiraten,
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tangebote. Wir in Freiburg sorgen fiir eine bedarfsgerechte Sportinfrastruktur. Wir in Freiburg werden durch einen Gemeinderat vertreten, der von allen Frei-
 eine politische Teilhabe zu ermoglichen. Wir in Freiburg fordern niedrigschwellige
nolitisch zu engagieren (Schiiler_innen und Vereine). Wir in Freiburg sind alle Stadtbiirger_innen und haben die gleichen Rechte und Pflichten. Wir in Freiburg
<linftige Leitbild ernst nimmt (als verbindliche Leitlinie) und sich z.B. in Einstellungsverfahren darauf bezieht. Wir in Freiburg haben einen 6ffentliche Verwal-
iert. Wir in Freiburg vermitteln selbstverstandlich komplexe Inhalte durch z.B. Barrierefreiheit, leichte Sprache, Mehrsprachigkeit usw. Wir in Freiburg wollen
Wir in Freiburg starken das Miteinander durch Aufklarung in der Schule, durch Nachbarschaftstreffen, durch Vereine und durch Begegnung auf

Verstandnis als Basis fiir ein konfliktarmes und sicheres Zusammenleben arbeiten. Wir in Freiburg sehen Integration und Inklusion als beste Pravention. Wir
denen Kulturen, Schichten und Generationen zusammenleben. Wir in Freiburg wollen Perspektiven fiir alle schaffen durch Zugang zu Beschaftigung und fi-
u sein. Wir in Freiburg haben eine Medienkultur, die soziale und interkulturelle Vielfalt respektiert, Mehrsprachigkeit fordert, unsere Unterschiedlichkeit als
lert und gefordert werden; der Weg geht iiber Ausbildung, Praktika und Projekte — auch in den neuen Medien. Wir in Freiburg wollen eine Charta der Medien-
oreite Spektrum an Haltungen und Meinungen, Sorgen und Wiinschen in Bezug auf Integration und Migration, berichten. Wir in Freiburg fordern die Medien-
Wir in Freiburg er-



Wir in Freiburg sind aufgeschlossen fiir gesellschaftliche Veranderung. Wir in Freiburg begegnen Menschen vorurteilsfrei, tolerant und herzlich.
Freiburg legen Wert auf Gerechtigkeit. Wir in Freiburg leben auf der Grundlage der Menschenrechte und des Grundgesetzes zusammen. Wir in Freiburg mo.
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Wir in Freiburg spiegeln in sportlichen Leitungsfunktionen die gesellschaftliche Diversitat wider. Wir in Freiburg vermitteln allen Bevélkerungsgruppen Spor
burger_innen gewahlt wurde. Wir in Freiburg sind stets offen und schaffen solidarische inklusive Strukturen. Wir in Freiburg schaffen Barrieren ab, um allen
Zugange zu Informationen und zu Birgerbeteiligungsprozessen. Wir in Freiburg wollen, dass alle Menschen Lust und Rahmenbedingungen bekommen, sich |
haben einen Migrant_innenbeirat, der einen Sitz- und Rederecht im Gemeinderat hat. Wir in Freiburg kdnnen uns darauf verlassen, dass die Verwaltung das |
tung, die mehr ermoglicht statt verhindert. Wir in Freiburg genieBen eine vielféltige 6ffentliche Verwaltung, die die gesamte Breite der Bevolkerung reprasent
uns sicher fiihlen. Wir in Freiburg fordern und fordern Gewaltfreie Kommunikation.

Gefordert aus Mitteln des Ministeriums fiir Soziales und Integration, durchgefiihrt durch die Fiihrungsakademie Baden-Wiirttemberg.
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